Testsieger 2021 - stellenwerk wird der Award mit Bronze beim diesjahrigen
Jobborsencheck verliehen und zum FOCUS Top-Karriereportal gekiirt.

Hamburg, den 26. August 2021:

Auch dieses Jahr ist stellenwerk bei den Auszeichnungen des Nachrichtenmagazins FOCUS
Business in Kooperation mit der Statista GmbH, einem renommierten deutschen Recherche-
Institut fir Statistik, zum , Top-Karriereportal“ ernannt worden. Sowohl bei den Arbeitgeber- als
auch Bewerberbewertungen befindet sich das Unternehmen zudem erneut unter den Top drei
Vertretern der Gattung ,Beste Jobborsen fur Studenten, Absolventen, Young Professionals®
innerhalb der aktuellen Auswertungen des Online-Vergleichsportals Jobbodrsencheck.

Die erhobene Studie von FOCUS zur Ermittlung der Top-Karriereportale 2021, basierend auf
einer Auswahl von Uber 450 allgemeinen sowie spezialisierten Karriereportalen, wurde auf
Basis der Bewertungen zweier Teilnehmergruppen durchgefiihrt: zum einen die der
Personaldienstleister- und verantwortlichen, zum anderen der Kandidat*innen, die die Portale
zur Jobsuche verwendet haben. Diese bewerten die Jobbdrsen nach User-Freundlichkeit
sowie Qualitat der Suchergebnisse, sodass eine Rangliste entsteht, in deren Finale es lediglich
65 Portale, darunter stellenwerk, geschafft haben.

Im Jobbdérsencheck konnte stellenwerk dartiber hinaus bei einer Quote von 97% innerhalb der
Arbeitgeberbewertungen und 95% bei den Bewerbern den 1. Platz im Bereich
Weiterempfehlung erreichen. Auch gab es den 3. Platz fur Kundenzufriedenheit, die auf der
Bewertungsskala bei 5,17 bei den Arbeitgeberbewertungen und 5,45 bei den Bewerbern von
moglichen 7 Punkten angesiedelt ist. Die Werte gehen hierbei aus einer Datenbasis mit
insgesamt 18.042 Arbeitgeberbewertungen sowie 67.289 Bewerberbewertungen hervor, die
zum Stichtag am 01.08.2021 ausgewertet wurden.

stellenwerk ist eine Marke der Universitdit Hamburg Marketing GmbH. Mit bundesweit 18
Hochschulpartnern  und dem  studierendenWERK BERLIN ist stellenwerk ein
reichweitenstarkes Netzwerk aus Jobportalen speziell fir den akademischen Nachwuchs. Als
kompetente Partner unterstitzen die stellenwerk-Jobportale seit 2007 Studierende und
Absolvent*innen bei der Jobsuche in jeder Phase des Studiums und sind damit ein wichtiges
Bindeglied zwischen Hochschulen und Wirtschaft.

stellenwerk bietet fur Unternehmen, egal ob Start-Up oder Weltkonzern, eine attraktive
Maoglichkeit, nach Trainees, Praktikant*innen, Werkstudent*innen und Absolvent*innen zu
suchen. AuRerdem finden sich in den Jobportalen viele hochschulinterne Jobangebote sowie
Nebenjobs von Privatpersonen.

Monatlich erreicht das Netzwerk tber 270.000 Nutzer und 2,6 Millionen Seitenaufrufe (@
2020).



